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Informaclién general

Regional: VALLE

Centro de formacién: CENTRO DE GESTION TECNOLOGICA DE SERVICIOS | Nivel formativo: | TECNICO 5
Programa de formacién: | OPERACIONES COMERCIALES No. Grupo: 3208666
Modalidad de formacién: Presencial _ ] X ! ' _ﬁﬁial I | Apistancia

Estrategia formativa: OFERTA REGULAR i | Fecha fin de la etapa lectiva: |70 - O [ 207 <

Nombre completo:

OSCAR DANIEL PAZ DIAGD

Tipo de documento: cC
N° de identificacién: 1061808639 L
Contacto telefénico: 3 104426310

L 4 X
Datosdel | Direccion: C“b»//!p i X FA1-11 ';2!55}:_7) -'3/,,(‘5010'{65-
aprendiz | correo electrénico personal: dpaz10872@gmail.com /
Correo electrénico institucional: NO REGISTRA
Alternativa de etapa productiva
registrada: CONTRATO DE APRENDIZAJE
Fecha de Registro en SofiaPlus: R
Datos del I Nombre: ALEX RODRIGO IDROBO MUNOZ
instructor de | Contacto telefénico: 3113518014 |
seguimiento:

i Correo electrénico institucional: aidrobo@sena.edu.co

Datos del ente

Nombre empresa o entidad co-
formadora:

'| GRUPO EXITO — CARULLA TRADE CENTER

co-formador e - - -
(jefe Direccion: Carrera 100 No. 6 - 60 CALI |
Inmediatoo | Nit: 890900608-9 ]
e e ecieblon Jerencer s16@grbo- exilo. com
orgonizacidn) | Nombre del jefe inmediato/ co-
formador del aprendiz/tutor: ;gr:f.-{" ArecsS
— | Cargo: Svb gerente
resolucién | Contacto telefénico: /Y £573323238
0623 del 2020 | Nombre otro contacto: N/A
y 3546 del
2018. Teléfono institucional (fijo/mdvil): N/A
] Nombre de la persona que asiste al N/A
Personaen: |2 rendiz: -
situacién de | TIPO de asistencia (lenguaje de
discapacidad seflgs, apoye visual, u otros): N/A
(5i aplica)
Contacto telefénico: N/A

Con el diligenciamiento de este formato autorizo al SENA para la recoleccién y tratamiento de mis datos personales, conforme a la politica de datos
personales de la entidad GOR-POL-006. Entiendo gue los datos serdn objeto de recoleccign, almacenamiento, uso, circulacion, supresion,
transferencia, transmisién, cesidn y todo el tratamliento, realizados por el SENA.
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Momento N° 1 - Planeacién de |a Etapa Praductiva (Se realiza por una unica vez)

Fecha inicio etapa Fecha fin de etapa Fecha de afiliacién a la
productiva: 29/09/2025 productiva: ARL: 909.10 mlg
{DD/MM/AA) {DD/MM/AA) 23/ 04/ 2026 fDO/MM/AA) C’ / /
j ; Horario: YO {WnO
Numer;:i: ?’::L:a AR — findicar si es diurno, nocturno, \—Q) We€s o 2ol OLLQ.IS
P dios de la semanay lohora)  [F-210 (UM ex 33730 pwa

Enlace de grabacion del momento 1: N/A
{Aplica si se reclizo de forma virtual)

Concertacion plan de trabajo durante la etapa productiva del aprendiz

fff)m»w{m (o s tegre de m&rc,/ﬁmdzﬂﬁgyém(fmdyWJ /éwf

Competencias a desarrollar cdgng eﬁéf@’? [s] E’ﬁ ey ta S r JEZ;/
(Competencias del programa o mer CQA‘— (s
relacionados) "Thventaniar recorses {isicod , feniendo en cweute

/o(ocecﬂaméen S OfYonizel cmmz{.g)

- etfner Fooy Fecnicas v Proce P m Feutol piia (
aref;’w Ozgmi%{fgo‘ Mﬁm el c?/é @coendo con (cﬁf 06-757
Resultados de aprendizaje 26‘.’ ) v (@S Q}(?j clas 5 ele t‘ﬁ‘?U@ﬂf& FioS5 consP—
defando les elemepen 10) Jevﬁ; F’uaﬂycﬁz CONSVM @
segdn (o leyEslagidn y normas, biyeantes .
FOOARY wacdte:ﬁs e QGWQOL&B

Actividades a desarrollar ) t"z e \1 2o (Q‘i LKA crov de mr_"luc.,'t'b >
{Durante los 6 meses de Etapo RS (@ XYRV R AV ET bod y y G lot Q), 0nes
Productiva) s BT 8, \-\»“-U@f! Vo
© resa oy wviex o

@nda/&s %U:;LP -5 COn /DPOCJ(U&(/US 5‘975;,., su elos ff'ca_

Evidencias de aprendizaje o o )/ és ‘(&ﬂda és.
{Que generard el Aprendiz de

ocuerdo con codo Actividod) & QE?’; 5 74'0 @"SQ Q@ C{QJ% 8-

Observaciones adicionales p
(En caso de ser necesarios) P\

5 /]

J-O(ra" DPane /DM-I: El‘cga‘ /M x E

Firma del aprendiz Firma del instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

3 3 !a
Ciudad x y fecha de diIiglenciamitz.-ntr::'Z'z,,"ﬂ,r"26 de forma presencial _ X_ o virtual

GFPI-F-023 V6.
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Momento N° 2 - Seguimiento Etapa Pruducti"ua_

Fecha inicio de etapa Fecha del momento de

productiva: 29/09/2025 seguimiento: & H A | /Q_OZG

(DD/MM/AA) (DD/MM/AA)
Modalidad del seguimiento: Enlace de grabacién del momento 2:
: PRESENCIAL _ il aliaele (AR
{presencial/virtuol) (si se hace de forma virtuol)
Factores Técnicos
Variable Valatution (naror con X) Observaciones / Compromisos de mejora

Satisfactorio Por mejorar

Aplicacién de conocimiento

Mejora continua

Fortalecimiente ocupacional

Oportunidad y calidad

Responsabilidad ambiental

Administracién de recursos

Seguridad y salud en el trabajo

Documentacion etapa productiva

SO S| TSR R

Factores Actitudinales y Comportamentales

Valoracion (marcar con X)

Variable ? e e Observaciones / Compromisos de mejora
Relaciones interpersonales Pl
Trabajo en eguipo >4
Solucion de problemas )(
Cumplimiento )(:
Organizacion® >

Observaciones complementarias del instructor de seguimiento:

ﬁ' o 12UN 0 ol 200, Pmbento 4o presontan el aprend?2 v su sete mecl o fo

B [A 7 L
Quien fuce [ baloradon /}_/p ﬂfPJenf:L/wm‘D ole/ Q{Qr.wmdr"‘l-

Observaciones del aprendiz:

;‘/f" f&"fr{ﬁrd{: 7474?/ Mw}/a a/e o rAQI,Cé’ fﬂﬂ’ir"r./fd‘f%,ﬁﬂmf ME IO Yl =
@Mﬂﬁr‘féﬁr!‘u} arjﬁ'tu,«‘ vPolul en m? Pﬂ-:zam /e{(:‘lz:*wct. ‘

Observaciones del responsable ente I:Z-_! ormador:

¢ Oscar _se_dles boca g sy resvorsabilth). pro  sodretodo  pov

su__buenu _aphfed. " Vit
,.: l Dot Dut T /ééﬂ ﬁ
Firma del aprendiz Firma Instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

5
Ciudad { @LL y fecha de diligemiamiento:@_‘ﬁ/ 76 deforma presencial _X__ o virtual ___

Momento N° 3 - Evaluacién etapa praoductiva

(Este item solo se diligencia una vez, al finalizar la Etapa Praoductiva)

GFPI-F-023 V6.
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Fecha inicio etapa productiva: Fecha:da fin de ke ejscucdn Numero de visitas
rDD/MJSIf:AJ " | 29/09/2025 de |a etapa productiva: 28/04/2026 realizadas en toda la
{DD/MM/AA) etapa productiva:
La evaluacién se realizé en Enlace de grabacidn del momento 3:
forma (virtual/presencial): FRESENCIN (si se hace de forma virtual) T

Factores Técnicos

Variable

Valoracién (marcar con X)

Satisfactorio

Por mejorar

Observaciones / Compromisos de mejora

Aplicacién de conocimiento

Mejora continua

Fortalecimiento ocupacional

Oportunidad y calidad

Responsabilidad ambiental

Administracion de recursos

Seguridad y salud en el trabajo

Documentacidn etapa productiva

K I PRSI PR

Factores Actitudinales y

Comportamentales

Variable

Valoracién (marcar con X)

Satisfactorio

Por mejorar

Observaciones / Compromisos de mejora

Relaciones interpersonales

Trabajo en equipo

Solucién de problemas

Cumplimiento

Organizacion

WA

Retroalimentacién ente co-formador o reconocimientos especiales

res ponsa ble

t Ofcor &3 2wy
s S };a éﬂ O e#s EFF4P0 5 L ra/éﬁ,é’
Proceso de formacién del
aprendiz: ¢ Sy P /Qﬂ Jﬁé’/ vy  betn g
Desempefio de las + Oscarr Le ﬂ/ﬁ/ﬂfﬂ Porsr Sv {b@égm{-‘f&'ﬂ

competencias técnicas y
actitudinales del programa
de formacién que el
aprendiz pone en practica
durante la etapa
productiva:

v P IS0 o S )4’0!‘?}0

Retroalimentacion instructor de seguimiento o reconocimientos especiales

Proceso de formacién del

GFPI-F-023 Vb.
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-prendiz:

i

Z7 aprendiz ha Jenfulo O desenaeri© qeorde a 505 cono-
CPrhigamtol | de muestra (o ﬁﬁ/;ﬁc/m@ en 4 é@a (defeva,
5Pem(0r£ con buenot Céc/r‘%/ y G/J%ZGDSPC;S{” /cr,a,»zz ol

Desempefio de las
competencias técnicas y
actitudinales del programa
de formacion que el
aprendiz pone en prictica
durante la etapa
productiva:

Opremdizafe confEnyo.
oe evfdencre (u Poac/on cle s onocfm ?M‘AQ) y

Sabere ctc/%df}f’qfas e sJ e@p (detpve ) o1 50 /u/aafcéf
hresbufo:

Retroalimentacién del aprendiz

Proceso de formacion del
aprendiz:

|~E@_ he. ‘?.Jes?\"uc(o wuy  lien o \ex ernexess | =u
hoesm C‘.Lmb\e,mste_ aboral me WUe Qﬁxméhin
,{—ewu’ on lLen deseme o .

Desempefio de las
competencias técnicas y
actitudinales del programa
de formacién que el

He realinele mis @mpetencrea od@as nolan

VAl 1 le.L'kiden,. CLe_SQ,MﬁQ_WC&HL(cm-L
ccorde O le vegrendes pol (e emepYesca,

aprendiz pone en practica O'L(.t iy e.um UL . V\_U&U (@] 5 CenD Ccx e ‘) \./
durante la etapa E ( .
productiva:: QD‘L? éex\ el e

Juicio de evaluacién de la etapa productiva (seleccione): Aprobado TR Noa ado [

k(:]iw Dan ¢ QN% Viage.

Firma del aprendiz

El momento 3 — Evaluacién se llevd a cabo en la ciudad

Firma Instructor de seguimiento Firma del ente co-formador

f? con fecha de diligenciamiento:‘Z_?-/ilzé. de forma

presencial "\ﬁ o virtual

GFPI-F-023 V6.




